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Qualifizierung im Bereich
»Entwicklung und Beratung zu Biodiversitat
und Ressourcenschutz in der Agrarlandschaft”

— Stand der Arbeiten —

2. Bund/Liénder-Vernetzungstreffen
,Biodiversitatsberatung”, 21. Jan. 2022

Dr. Rainer Oppermann l7%ﬁ
f.

Institut fiir Agrarokologie und Biodiversitat (IFAB) Sule
cifab
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Ausgangssituation: Biodiversitdt in/mit der Landwirtschaft

» GroRer Bedarf an Fachleuten mit Praxiserfahrung an der Schnittstelle
zwischen Landwirtschaft und Okologie
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Neben Biodiversitat geht es oft auch um andere Ressourcen
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Boden- und Wasserqualitat

Bodenerosion
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Ausgangssituation

» GroRer Bedarf an Fachleuten mit Praxiserfahrung an der Schnittstelle
zwischen Landwirtschaft und Okologie

> Der groRen Nachfrage steht kein bzw. ein dul3erst geringes
Angebot gegenitiber

> Bereits jetzt groRer Qualifizierungsbedarf fiir Fachpersonal bei
Landschaftspflegeverbanden, in Landratsamtern, Fachbiiros etc.

» Hochschulen und Universitidten bieten derzeit keine geeigneten
Ausbildungen:
- entweder Landwirtschafts-Schwerpunkt (fehlende Naturkunde)
- oder Okologie-Schwerpunkt (fehlender Landwirtschaftsbezug)
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Arbeitsfelder
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Einzelbetriebliche Biodiversitats-Beratung

Kooperative Beratung und kooperative Umsetzung von AUKM

Regionale und lokale Umsetzung Landschaftspflege u. Vertragsnaturschutz
Betreuung und Management Natura 2000 u. Wasserschutzgebiete
Monitoring und Evaluierung Agrarumwelt

Zielorientierte Programmierung und Umsetzung von Programmen
Offentlichkeitsarbeit und / oder Marketing

Zertifizierung von Betrieben bzgl. Biodiversitat
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» Auf den Landschaftsraum passend
Beriicksichtigung der standortlichen Bandbreite von biologischer Vielfalt
» Mittelfristige Konstanz und Kontinuitat der Betreuung

J
000

4

)

L)



5

E.,\
c.n__

r

Bedarf 2> Qualifizierung

Fachleute mit ,, doppelt-dualer” Qualifikation
Dual: Landwirtschaft + Okologie/ Naturkunde

Doppelt dual: Praxis + Theorie

Praxiserfahrungen

Landwirt} Okologie
schaft | Naturku.

Grundlagenwissen
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Qualifizierung: Entwicklung eines Curriculums

Eckpunkte:

» Mehrere Standorte in Deutschland / in moglichst vielen Bundeslandern
Regional und tiberregional zugleich, - einheitlicher ,,Standard”

Berufsbegleitend moglich, aber auch fir Studierende

YV V V

Zugang von verschiedenen Seiten (Landwirtschaft, Okologie,
ggf. auch Quereinsteiger)

» Praxisbezug ist elementar

- Modulare Bauweise

- Anerkennung von Erfahrungen / Kenntnissen

- Kooperation mit Bundeslandern/ Hochschulen /
Verbanden / Institutionen / Praxis
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Vernetzungstreffen / Arbeitstagung auf Vilm Nov. 2021

Auf Vilm Vorstellung Curriculums-Entwurf,
Diskussion Anforderungen, Inhalte, Stand
der Landerbemiihungen etc.

- Konkrete Aufgaben zur Weiterentwicklung:
- Curriculum straffen u. auf konkreten Zeit-
plan / Abfolge ausrichten
- Namensgebung und Musterzertifikat
- Entwicklung einer Qualifizierungs- und
Prifungsordnung (QPO)
- Kontaktaufnahme mit den Landern

- Darstellung konkreter Arbeitsteilung
zwischen liberreg. und reg. Ebene
- etc.

- Ergo: Umsetzung weitestmoglich konkretisieren, um damit
Implementierung einfach zu gestalten u. vorzubereiten - ,fertigen
Rucksack packen”
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Curriculum: 8 Kompetenzbereiche

Uberblick iiber die Kompetenzbereiche:

Naturkundliche und landschaftsékologische Kompetenzen
Landwirtschaftliche Kompetenzen

Praktische Landschaftspflege

Landschafts- u. Naturschutzplanung, Ressourcenschutz
Naturschutz- u. Ressourcenschutzmal3n. in der Landwirtschaft

Landwirtschaftliches Fachrecht, Umwelt- und Naturschutz-Fachrecht

N o U A w e

EU- und nationales Forderrecht / Entwicklungsplane Landlicher
Raum / Agrar(umwelt)forderung

8. Biodiversitatsberatung — Methodenkompetenz und Soft skills

(9.) Abschlussarbeit - Ubergreifend naturkundlich-landwirtsch. Arbeit
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Curriculum: ein Uberblick

Qualifizierung Agrar-Natur-Management

Uberregionale Regionale
Lehrmodule Lehrmodule

: . Unterricht
nline-Unter _
© + M‘::.:gﬂt;i::ht Prasenz + Exkursionen
Online
Nachweise: 0 . Teilnahme-
Hochwetie: Priifungen Priifungen scheine

Regionale
Praxismodule

Abschluss-
arbeit
Landwirtschaft Naturkunde
Bescheinigungen Eigene Eigene Arbeit
und Berichte Aufnahmen und Prifung

10
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Derzeitiger Stand

= 1-jahrige berufs- oder studiumsbegleitende Qualifizierung

= Jeweils von 1.10. - 30.09.

= Zugangi.d.R. Bachelor oder Master

= Name = Zertifizierte*r Entwickler*in und Berater*in zu Biodiversitat
und Ressourcenschutz in der Agrarlandschaft (ZEBBRA)

= Umfang der Qualifizierung: —
- 8 Kompetenzbereiche : o
- 29 liberregionale Lehrmodule (Doppelstd.) Zerttias
- 7 regionale Lehrmodule (Doppelstd.) B e
- 24 (regionale) Exkursions- u. Praxistage = R
- Selbststudium und —iibungen H:immmi
- 1 Abschlussarbeit ™ e "fgsé:i”“fi““‘““i““
- 3 Zwischenpriifungen e
- 1 Abschlusspriifung SR :mxﬂ
= Kosten: z.Zt in Kalkulation e —



Entwurf fiir Organisationsstruktur zur ZEBBRA-
Qualifizierung:

Bundeseinrichtung

BFN
LW
Bundesstelle Qualifizierung
ZEBBRA
Lenkungs-
ﬂ ﬂ o ﬂﬁ
Landesstelle Landesstelle Landesstelle Weitere Landesstellen,
ZEBBRA ZEBBRA ZEBBRA mogl. in vielen Bu.landern

Arbeitsgruppe ZEBBRA
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Umtang
Modulrr: Lehrmodule

Ausschnitte exemplarisch
Uburgen und Exkursionen
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Weiterer Zeitplan:

» Gesprache mit den Landern fiir eine Konkretisierung der
Kooperation, 1./2. Quartal 2022;
daflr wird gerade der ,Rucksack” gepackt (Curriculum mit
Steckbriefen, Darstellung Gberreg. u. regionale Lehrmodule und
Praxistage / Exkursionen als To-do-Listen, QPO, Zeitplan,
Organigramm fur ablaufe, Muster-Zertifikat, Kostentberschlag,
etc. — alles als Entwurf zur Erdrterung mit den Landern)

> Weitere Offentlichkeitsarbeit, u.a. 01.07.2022 DNT

» Konkrete Planungsphase mit allen Pilotlandern in 2.
Jahreshalfte 2022 geplant(bis dahin Zusage der Lander)

» Ziel: Start der 1. einjahrigen Qualifizierung in 2023
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Qualifizierung: Win-win-Projekt fiir alle Beteiligten

Fiir die regionalen Anbieter:

- Rahmenplan ist gegeben, Steckbriefe u. z.T. Materialien
sind vorbereitet, regionale Komponente kann gepragt
werden, einfache Umsetzung moglich

Fiir die liberregionale Ebene:
— Relativ einheitlicher Standard in ganz Deutschland, regionales
Know-how flief3t vor Ort ein, relativ einfach durch Netzwerk

Fiir die potentiellen Absolventen:
= in mehreren Regionen Deutschlands moglich, Anerkennung von
Vorerfahrungen, einheitliches Zertifikat fiir ganz Deutschland

Fiir die Praxis:
= kompetente Absolventen mit Praxiserfahrung in allen Bereichen,
ein Standard in ganz Deutschland, interess. Abschlussarbeiten
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Ausblick

Fir eine effiziente praxisnahe Schnittstelle zwischen Landwirtschaft und
Okologie wird eine doppelt-duale Qualifizierung erarbeitet:

> Landwirtschaft + Okologie / Naturkunde und Praxis + Basiswissen

» Kooperation mit der Praxis (landwirtschaftliche Betriebe,
Landschaftspflege, Naturschutz)

» Dezentrales Angebot - gleichzeitig vernetztes Angebot
mit Uberregionalen und regionalen Modulen

» Umfangreicher Praxisteil vermittelt die derzeit oftmals fehlenden
Praxiskenntnisse

» Modularer Aufbau vereinfacht die Umsetzung dieser Qualifizierung fir
alle Beteiligten

Nun wird es konkret ...

— wir freuen uns auf die Zusammenarbeit und den weiteren Austausch
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Vielen Dank fiir die Aufmerksamkeit!

weitere Informationen: oppermann@ifab-mannheim.de
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