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Qualifizierung mit ELER - Wer macht was?
Von Isabell Friess und Ursula Stratmann

Die Landerprogramme sind verabschiedet, jetzt steht fest, was in der neuen Forderphase in ELER
moglich ist. Natiirlich bieten die meisten Linder auch zum Thema Bildung/Qualifizierung verschiedene
MafBnahmen an. Doch welche MaBinahmen sind interessant und welches Land bietet was an? Diese
Fragen werden auf den nachfolgenden Seiten beantwortet.

Zu den MafBnahmen, die ausschlieflich den Bereich Bildung/Qualifizierung betreffen, zahlen die Ma3nahmen
111 (Berufsbildungs- und InformationsmaBnahmen, einschlieflich der Verbreitung wissenschaftlicher
Erkenntnisse und innovativer Verfahren, fiir Personen, die in der Land-, Erndhrungs- oder Forstwirtschaft téitig
sind sowie von Beratungsdiensten fiir forstwirtschaftliche Betriebe) und 331 (Berufsbildungs- und
Informationsmafinahmen fiir Wirtschaftsakteure in den unter Schwerpunkt 3 fallenden Maf3nahmen).

In Brandenburg/Berlin, Niedersachsen/Bremen, Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein und Thiiringen werden
beide Mafinahmen angeboten. Hingegen sind in Hamburg, Nordrhein-Westfalen und Sachsen-Anhalt nur
BildungsmafBnahmen unter 111 moglich, in Baden-Wiirttemberg und Hessen nur unter 331.

Mehr Bildung in Schwerpunkt 3

Bayern, Mecklenburg-Vorpommern, Saarland und Sachsen hingegen bieten aulerhalb der Maflnahmen 111 und
331 Fordermoglichkeiten fiir den Bereich Bildung/Qualifizierung unter dem dritten Schwerpunkt an. Auch
andere Lander haben diese Moglichkeit aufgegriffen und ihr ,,Bildungs- und Qualifikationsangebot* erweitert:
Baden-Wiirttemberg: Malnahmen 311 und 323

Nordrhein-Westfalen: Mafnahme 311

Mecklenburg-Vorpommern: Maflnahmen 321 und 341

Sachsen: MaBnahmen 323 und 341

Sachsen-Anhalt und Thiiringen: Manahme 323

Hamburg und Hessen: Malnahme 341

Was in den Maflnahmenbereichen genau angeboten wird, konnen Sie in den nachfolgenden Tabelle nachlesen.

Nihere Informationen:
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BB/BE

— Seminare, Kurse, Informationsveranstaltungen, Exkursionen

— Bildungsprojekte (Komplexe von inhaltlich und organisatorisch im Zusammenhang stehenden
Bildungsveranstaltungen)

— Erarbeitung und Bereitstellung von Informations- und Schulungsmaterialien

Berufsbildung und InformationsmaBnahmen

Durchfuhrung von MaBnahmen der Anpassungs- und Aufstiegsfortbildung im Bereich der Landwirtschaft, die
insbesondere auf das betriebliche Management (einschl. Marketing), umweltgerechte Produktionsverfahren und
die Vermittlung sozialer Kompetenzen gerichtet sind.

HH

Gewasserschutzberatung

1. Information (Gruppenveranstaltungen, Seminare, Informationsgesprache) Uiber die gewasserschonende
Bewirtschaftung landwirtschaftlich, obst- und gartenbaulich genutzter Flachen in Trinkwassereinzugsgebieten
fir Bewirtschafter von Grundstiicken und Multiplikatoren

[-]

\'A

Organisation und Durchfiihrung von Lehrgangen, themenorientierten Seminaren und Fachtagungen sowie
Informationsveranstaltungen, Exkursionen und Praktika zur beruflichen Fort- und Weiterbildung fir in der Agrar-,
Forst- und Ernahrungswirtschaft Beschaftigte.

NI/HB

QualifizierungsmaBnahmen zur Verbesserung der beruflichen Qualifikation fliir Personen, die in der Land- und
Forstwirtschaft sowie im Gartenbau tatig sind auBerhalb der Nationalen Rahmenregelung (Steigerung der
Managementfahigkeiten, Professionalisierung der Arbeitsvollziige, Erhéhung der Produktqualitét in der Produktion,
nachhaltiges dkologisches Wirtschaften im Sinne des Ressourcen- und Tierschutzes, Arbeitskrafterekrutierung und
Diversifizierung in der landwirtschafltichen Téatigkeit)

NW

Ausgaben flr die Teilnahme an berufsbezogenen Informations- oder WeiterbildungsmaBnahmen mit mindestens
10 Teilnehmerinnen und Teilnehmern

RP

Durchfuhrung von Waldbauernschulungen zur Vermittlung notwendiger Kenntnisse und Fahigkeiten fur eine
nachhaltige und multifunktionale Waldbewirtschaftung.

ST

Gefordert werden Vorhaben zur Berufsbildung und Information sowie zur Verbreitung von Wissen und innovativen
Praktiken in den Bereichen Land-, Erndhrungs- und Forstwirtschaft.

SH'

Foérderung von Lehrgangen/Seminaren/Veranstaltungen der Landwirtschaftskammer/DEULA flir im Bereich Land-,
Erndhrungs- und Forstwirtschaft tétige Personen

TH

Geférdert werden die Unterstiitzung der Teilnahme und Organisation / Durchflihrung an/von Informations- und
BildungsmaBnahmen, wie Lehrgange und Praktika, darunter fallen auch Berufswettbewerbe. Nicht bezuschusst
werden Lehrgange oder Praktika, die Teil normaler land- und forstwirtschaftlicher Ausbildungsprogramme im
Sekundarbereich oder in héheren Bereichen sind.

" Da uns zum Zeitpunkt der Auswertung die genehmigten Entwicklungsprogramme von Mecklenburg-
Vorpommern und Schleswig-Holstein nicht vorlagen, kann es natiirlich sein, dass sich hier noch ein paar
Anderungen ergeben werden. Informationen zu den Linderprogrammen finden Sie unter www.leaderplus.de/eler
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Qualifizierungs- und InformationsmaBnahmen im Bereich Einkommenskombinationen und -alternativen

BB/BE

— Schulungen, Seminare, Kurse, Exkursionen vorrangig fiir Wirtschaftsakteure und Existenzgriinder und andere
lokale Akteure (Exkursionen kénnen nur als Teil einer Bildungs- oder Informationsveranstaltung unterstitzt
werden)

— Qualifizierung junger Menschen in flr die Diversifizierung der l1andlichen Wirtschaft erforderlichen Fertigkeiten
(Tourismus, Freizeitgestaltung, Umweltdienste, Herstellung von Qualitatsprodukten, traditionelle landliche
Fertigkeiten)

— Aus- und Fortbildung von Gaste-, Natur- und Landschaftsfiihrern

HE

Projektbereich 1: Projektbezogene Schulungs- und BegleitungsmaBnahmen fiir eine Existenzgriindung oder
Teilexistenzgriindung zur Qualitatssicherung sowie Neuausrichtung der Produkte im regionalen Markt

Projektbereich 2: Projektbezogene Schulungs- und BegleitungsmaBnahmen fiir eine Existenzgriindung,
Teilexistenzgriindung zur Qualitétssicherung sowie InformationsmaBnahmen zur Neuausrichtung der Produkte
im touristischen Wirtschaftsbereich

Projektbereich 3: Schulungs- und Informationsveranstaltungen, Informationsmaterial im Zusammenhang mit dem
Einsatz von Bio-Rohstoffen

NI/HB

Transparenz schaffen — von der Ladentheke bis zum Erzeuger

1b: Vorbereitung, Durchfliihrung und Auswertung von Bildungs- und InformationsmaBnahmen zum Themenfeld
"Landwirtschaft & Ernahrung" durch regionale Bildungstrager in Niedersachsen und Bremen unter Beteiligung
von regionalen Wirtschaftsakteuren.

2b Beratung, Qualifizierung und Fortbildung der regionalen Bildungstrager

[.]

Qualifizierung fiir NaturschutzmaBnahmen

— Qualifizierungsleistungen (wie Information und Begleitung) im Naturschutz flir Bewirtschafter und Multiplikatoren

— Erstellung von Qualifizierungsgrundlagen (Konzepte und Unterlagen fur Informations- und Offentlichkeitsarbeit,
Gruppen und individuelle Arbeit)

— Unterstitzende Offentlichkeitsarbeit fiir die Qualifizierung

RP

Griindungsberatung — Beratung zur Férderung der Griindungsbereitschaft
Beratungs- und Weiterbildungsangebote (Vortrage, Seminare, Workshops etc.) zur Motivation und zur Qualifikation
fUr die Selbststéndigkeit

Férderung der Entrepreneurship
Begleitung bzw. Unterstiitzung von Betriebsleiterinnen im Rahmen von Unternehmenspraktika von Studierenden
oder Teilnehmern und Teilnehmerinnen vergleichbarer Ausbildungsgénge

Foérderung der Verbesserung touristischer Servicequalitat
QualifizierungsmaBnahmen zur Verbesserung der touristischen Servicequalitat

a) Berufsbildungs- und InformationsmaBnahmen fir Wirtschaftsakteure in den unter Schwerpunkt 3 fallenden
Bereichen

b) [.]

TH

Unterstitzung der Teilnahme und Organisation/Durchfiihrung an/von Informations- und BildungsmaBnahmen wie
Lehrgange und Praktika; nicht bezuschusst werden Lehrgénge oder Praktika, die Teil normaler land- und
forstwirtschaftlicher Ausbildungsprogramme im Sekundarbereich oder in héheren Bereichen sind.
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BW

Errichtung, Modernisierung oder Umnutzung von Gebauden einschlieBlich der technischen Einrichtung fiir

— die Bereitstellung von Dienstleistungen im hauswirtschaftsnahen Bereichen (z. B. Pflege und Betreuung,
BildungsmaBnahmen und -management, Eventmanagement)

NW

4. Unabdingbare BildungsmaBnahmen und Zusatzqualifikationen im unmittelbaren Zusammenhang mit der
DiversifizierungsmaBnahme

321

MV’

Investitionen, einschlieBlich Architekten- und Ingenieurleistungen, zur Schaffung und Erneuerung von
Dienstleistungseinrichtungen zur Grundversorgung fur die Iandliche Wirtschaft und Bevélkerung in Ergédnzung der
Méglichkeiten der Dorferneuerung und -entwicklung durch z. B.:

a) Einrichtungen zur Kinder- und Schilerbetreuung und -bildung,

L]

323

BW

Erhaltung und Verbesserung des natirlichen Erbes und Entwicklung der Kulturlandschaft

IV.4 Projekte und Aktionen, Informationsmaterialien, Offentlichkeitsarbeit, Bildungs-, Qualifizierungs- und

InformationsmaBnahmen zur Sensibilisierung fir den Naturschutz

— Erstellung von Informations-, Publikationsmaterialien, Ausstellungen, Durchfiihrung von Exkursionen und
Flhrungen zur Sensibilisierung und Aufklérung der Bevolkerung fur Naturschutzbelange

— Betrieb von Umwelt- und Naturschutzbildungseinrichtungen (Naturschutzzentren und Okomobile) im Bereich
der auBerschulischen Umwelterziehung, der Aufklarung und Sensibilisierung fiir den Natur- und Umweltschutz
fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene

SN

MaBnahmenbereich B: vorbereitende und begleitende MaBnahmen

[...]

B.5 MaBnahmen der projektbezogenen Offentlichkeitsarbeit und der naturschutzbezogenen Bildungsarbeit

ST

Vorhaben zur Erhaltung und Verbesserung des léndlichen Erbes

c) Aktionen zur Sensibilisierung fir den Umweltschutz, [...], wie

— Vorhaben zur Publikation oder Unterrichtung der Offentlichkeit in Form von Seminaren, Fachtagungen oder
offentlichen Veranstaltungen ber durchgefiihrte Projekte und deren Ergebnisse,

— Unterstiitzung und Férderung des Bildungsauftrages von Schulen und Weiterbildungseinrichtungen zur
Vermittlung der Ziele des Naturschutzes insbesondere des Schutzgebietssystems Natura 2000

=[]

Aktionen zur Sensibilisierung fir den Natur- und Umweltschutz im Sinne von Umweltbildung im Rahmen der

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Dazu gehéren:

a) verschiedenartige umweltrelevante BildungsmaBnahmen, auch in Form von Publikationen; Ausstellungen sowie
anderen Formen der Vermittlung von Informationen und Wissen,

b) Expeditionen und Praktika

TH

— Aktionen zur Sensibilisierung fir Naturschutzbelange: Beratungs-, Planungs- und Koordinierungsleistungen in
Zusammenhang mit der Flachennutzung, Aus- und FortbildungsmaBnahmen von Naturfihrern in
GrofBschutzgebieten, Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen, Ausstellungen und Aktionstagen,
Erstellung von Informationsmaterialien
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HH

MaBnahmen zur Sensibilisierung und Offentlichkeitsarbeit wie Informationsveranstaltungen aller Art,
BildungsmaBnahmen, MaBnahmen zum Erfahrungsaustausch und zur Sensibilisierung der Akteure im landlichen
Raum (z. B. Broschiren, Informationssténde, Informationsveranstaltungen im Sinne von ,Tag des offenen Hofes*)
und Offentlichkeitsarbeit zur Unterstiitzung der Umsetzung ressourcenschonender BewirtschaftungsmaBnahmen
in den Betrieben.

HE

[--]

Projektbereich 3: Ausgaben fiir die Schulung von ehrenamtlich tatigen Akteuren auf der értlichen und regionalen
Ebene, die sich an der Erarbeitung und Umsetzung integrierter Entwicklungsstrategien auf der értlichen und
regionalen Ebene beteiligen sowie die Ausrichtung von entsprechenden Animationsveranstaltungen.
Projektbereich 4: Schulung von leitenden Akteuren des Regionalmanagements durch Fortbildung und Coaching.

MV’

Ausarbeitung und Umsetzung einer lokalen Entwicklungsstrategie hinsichtlich Lokaler Agenden, Projekte und

Veranstaltungen, die

— die Kompetenzentwicklung und Sensibilisierung im Hinblick auf die Unterstlitzung der Umsetzung des Leitbildes
der nachhaltigen Entwicklung im Sinne der EU-Ziele und der Agenda 21 auf der kommunalen Ebene dienen
und die Erarbeitung und Durchfiihrung einer Lokalen Agenda 21/ lokalen Nachhaltigkeitsstrategie férdern,

— die Startphase und die Umsetzung integrierter landlicher Entwicklungsstrategien unterstiitzen,

— geeignet sind, bereits bestehende Initiativen zur Lokalen Agenda/lokale Nachhaltigkeitsstategie zu vernetzen
sowie zivilgesellschaftliche Kompetenzen zur Lésung dauerhafter Umweltprobleme zu starken,

— im Rahmen der lokalen Nachhaltigkeitsstrategie zur Unterstiitzung der Weltdekade der Vereinten Nationen
2005 bis 2014 ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung” durchgefiihrt werden

SN

MaBnahmenbereich D: Qualifizierung von leitenden ehrenamtlichen Akteuren in der integrierten Iandlichen
Entwicklungpersonengebundene Férderungen fir die Teilnahme an Fachtagungen, Kongressen sowie
QualifizierungsmaBnahmen auBerhalb von Sachsen und/oder Fachliteratur.




